
Μέχρι σήμερα, τα μέλη των προηγούμενων ΔΣ έχουν πραγματικά θεμελιώσει γερά τις 
αρχές και την λειτουργία του Συνδέσμου μας. Έχουν καλλιεργήσει γερές σχέσεις με φορείς 
της κοινωνίας, έχουν αναπτύξει επιτυχημένες δράσεις και έχουν ανοίξει δρόμους για την 
Coaching & Mentoring κοινότητα στην Ελλάδα. Κάθε επόμενο ΔΣ έχει πρωτίστως ως χρέος 
να συνεχίσει αυτή την διαδρομή. 
Αποφάσισα να θέσω υποψηφιότητα για μέλος του ΔΣ επειδή θεωρώ χρέος μου να 
συνεισφέρω στον κοινό μας στόχο για την ανάπτυξή μας ως Coaches & Mentors όπως και 
για την αναβάθμιση του επαγγέλματός μας.  
Έχω πολύχρονη εμπειρία ως στέλεχος σε εταιρείες και αντίστοιχη ως Coach στελεχών στην 
Ελλάδα και το εξωτερικό. Κυρίως όμως, έχω την διάθεση να συνεργαστώ με τις και τους 
συναδέλφους μου ώστε να φέρουμε τα καλύτερα δυνατά αποτελέσματα.  
Πιστεύω ότι όλοι εμείς τα μέλη του EMCC GREECE οφείλουμε να συμμετέχουμε ενεργά και 
να υποστηρίζουμε με τις ιδέες και κυρίως με τα έργα μας τον δικό μας εθελοντικό 
οργανισμό και τους κοινούς μας στόχους.  
Η ευθύνη, όπως και τα οφέλη, ανήκουν σε όλες και όλους μας. 
Ευχαριστώ, 
Μαριέλλα Ελπίς Πατίκη 


