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Σπούδασε	Ψυχολογία	στο	Αμερικάνικο	Κολλέγιο	της	Ελλάδας,	και	εργάστηκε	σε	μεγάλες	

εταιρείες	 (Εγνατία	Τράπεζα,	Αθήνα	2004,	 ING	Group,	Ashland	Hellas)	στο	κομμάτι	 της	

Διοίκησης	 Ανθρώπινου	 Δυναμικού	 κατακτώντας	 θέσεις	 αυξημένης	 ευθύνης,	 με	

τελευταία	αυτή	της	Head	of	HR	για	την	Amgen	Hellas	SA.			

Το	 2009	 αποχώρησε	 από	 τον	 χώρο	 τον	 επιχειρήσεων	 για	 να	 δραστηριοποιηθεί	 στο	

κομμάτι	 του	 HR	 Consulting	 και	 μετέπειτα	 να	 μεταπηδήσει	 στο	 Coaching,	 και	 έλαβε	

μεταπτυχιακή	εκπαίδευση	στο	Executive	Coaching	&	Organizational	Development	από	

την	Impact	SA	το	2012,	καθώς	και	στο	Rational	Emotive	Cognitive	Behavioral	Coaching	

από	το	Hellenic	RECBT	Institute	το	2015.			

Από	το	2012	εργάζεται	ως	Leadership	Coach	&	Team	Facilitator.	Στο	διάστημα	Απρίλιος	

2014	–	Δεκέμβριος	2016	εργάσθηκε	ως	Strategy	&	Communications	Project	Manager	για	

το	 Πρόγραμμα	 Ανάπτυξης	 Επιχειρηματικότητας	 Business	 Coaching	 Center	 της	 MKO	

Praksis.		

Από	 τον	 Ιανουάριο	 του	 2017	 έχει	 αναλάβει	 τον	 ρόλο	 του	 Lead	 Organisational	

Development	Consultant	για	την	Intrasoft	International	αναφορικά	με	τη	δημιουργία	και	

την	 υλοποίηση	 ενός	 Competency	 Management	 Framework	 για	 τις	 εφορίες	 και	 τα	

τελωνεία	όλης	της	Ευρωπαϊκής	Ένωσης.		



Ταυτόχρονα,	είναι	course	facilitator	στο	Diploma	in	Executive	Coaching	&	Organizational	

Development	 της	 IMPACT	 SA,	 από	 το	 2016.	 Είναι	 Γενική	 Διευθύντρια	 Marketing	 &	

Επικοινωνίας	 για	 το	 Hellenic	 Coaching	 Association,	 καθώς	 και	 μέλος	 του	 European	

Mentoring	&	Coaching	Council	(EMCC)	και	του	Association	for	Coaching	(AC).	

Περισσότερες	πληροφορίες	για	την	Αριάδνη	στα:		

www.humanart.gr	

https://gr.linkedin.com/in/ariadnelada		

https://www.facebook.com/humanartcoaching/	

	

	


